Україна: Професійний портрет директора по рекламі

Столичні директори з реклами заробляють до 30 тис. грн. У середньому, зарплата цих фахівців у Києві складає близько 9 тис. грн, а молоді спеціалісти можуть розраховувати на оклад від 5 тис. грн. Зарплати і вимоги до кандидатів на цю посаду досліджував портал Superjob.ua.
Робота на посаді директора по рекламі в більшості організацій передбачає повний робочий день. Рівень оплати праці даних фахівців визначається добробутом компанії, переліком посадових обов'язків, досвідом роботи за фахом і рівнем розвитку професійних навичок. Залежно від вимог, що висуваються, у цій сфері можна виділити три діапазони: до 8 тис. грн, від 8 до 10 тис. грн і понад 10 тис. грн.
Найбільшим попитом ця посада користується у претендентів віком від 25 до 45 років. Директори з реклами віком до 30 років складають 27 % від загальної кількості претендентів, від 30 до 40 років – 41 %, від 40 до 50 – 28 %, понад 50 років – 4 %.
Трохи більше половини столичних директорів з реклами – це чоловіки (55 %). На розмовному і вільному рівнях англійською мовою володіють 35 % спеціалістів, а на базовому рівні і на рівні, достатньому для читання спеціалізованої літератури, – 58 %. Вищу освіту мають 92 %, а 5 % – неповну вищу.
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